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Platforma „Održivi razvoj za sve“ na Kopaonik biznis forumu: Ravnoteža između životne 
sredine i sveukupnog razvoja je osnov Agende 2030 

 

Ovogodišnji Kopaonik biznis forum, 29. po redu, okupio je više od hiljadu učesnika koji su pod 
centralnom temom „Srbija 2030: Agenda održivog razvoja“ pokušali da daju odgovore na 
najvažnije ekonomske izazove sa kojima se Srbija suočava. Pored ekonomskih i geopolitičkih 
analiza forum se bavio energetskom i zelenom tranzicijom, održivošću poljoprivrede, zaštitom 
životne sredine i obrazovanjem kao ključnim faktorom za održivi razvoj. 

Od 6. do 9. marta održano je više od 30 panela, a neke od njih organizovali su i vodili 
predstavnici partnerskih organizacija okupljenih oko Platforme „Održivi razvoj za sve“, budući 
da je krovna tema foruma najuže povezana sa aktivnostima Platforme. 

Milorad Bjeletić, izvršni direktor Beogradske otvorene škole koja u okviru Platforme 
„“Održivi razvoj za sve“ koordinira ciljeve iz oblasti životne sredine, osmislio je i moderirao 
panel pod naslovom „Životna sredina kao prioritet najvišeg nivoa”. 

O ovoj temi su diskutovali dr Dragana Đorđević iz Instituta za hemiju, tehnologiju i metalurgiju 
Univerziteta u Beogradu, Boris Erg, direktor za Istočnu Evropu i Centralnu Aziju Međunarodne 
unije za očuvanje prirode (IUCN), Mitsuaki Harada, direktor preduzeća Beo čista energija, prof. 
dr Aleksandar Jovović sa Mašinskog fakulteta Univerziteta u Beogradu i Roland Kokai, direktor 
Javnog preduzeća Vojvodinašume. 

Učesnici su nagasili  da je pitanje ravnoteže između zaštite životne sredine s jedne i 
sveukupnog ekonomskog i socijalnog razvoja sa druge strane u osnovi Agende 2030 i ciljeva 
održivog razvoja koji su u njoj postavljeni.  

„Veliki broj građana je u prethodnih godinu dana jasno istaklo  da je životna sredina prioritet 
za koji su spremni da se zalažu, a sada se to očekuje i od ostalih aktera, jer je za rešavanje 
nagomilanih problema u ovoj oblasti potrebno razumevanje i kompromis između donosilaca 
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političkih odluka, poslovnog sektora, akademske zajednice i civilnog društva. Nedostatak 
javnosti i otvorenog dijaloga o održivom ili bilo kakvom razvoju, kao osnovi za određivanje 
društvenih prioriteta, razlog je i za kontroverze i posledične sukobe koje izazivaju određeni 
razvojni projekti u Srbiji,“ rekao je Bjeletić . 

Na panelu je istaknuto da je veliki problem to što Srbija nema sveobuhvatan plan razvoja na 
nacionalnom nivou, a to znači da strateški razvojni prioriteti države nisu utvrđeni krovnom 
razvojnom javnom politikom, iako je to i zakonska obaveza na osnovu Zakona o planskom 
sistemu. Naglašeno je da u nedostatku doslednih nacionalnih politika i prioriteta u oblasti 
životne sredine velika prilika može da bude nedavno otvaranje pregovaračkog poglavlja 27, 
koje bi moralo da bude praćeno ubrzanjem procesa evropske integracije Srbije. U zaključku 
su se učesnici panela složili da je životna sredina svakako prioritet najvišeg nivoa, koji je kroz 
koncept održivog razvoja moguće uskladiti sa potrebom društva da napreduje. 

Drugog dana foruma, Nataša Vučković, izvršna direktorka Fondacije Centar za demokratiju, 
učestvovala je na panelu koji je bio posvećen pitanju nejednakosti i javnim politikama 
usmerenim na smanjenje nejednakosti kao uslova za održivi rast. Panel je vodila Poverenica 
za zaštitu ravnopravnosti, Brankica Janković, a učestvovali su i profesor Ekonomskog 
fakulteta dr Mihailo Arandarenko, Sandra Grujičić, pomoćnica ministra za rad, zapošljavanje, 
boračka i socijalna pitanja u Vladi Republike Srbije, i Tanja Bogdanov, osnivač i direktor VEKOL 
DHC. 

U svom izlaganju, Nataša Vučković je izrazila zadovoljstvo zbog toga što se ovogodišnji forum 
održava u znaku održivog razvoja i Agende 2030.  

„Agenda 2030 je u fokusu pažnje organizacija civilnog društva okupljenih oko Platforme 
„Održivi razvoj za sve“, a smanjenje siromaštva je pitanje kojem posvećujemo veliku pažnju. U 
Srbiji je blizu dva miliona građana siromašno ili u riziku od siromaštva i socijalne isključenosti. 
Veliki je procenat i onih koji rade, a siromašni su. Ne smemo izgubiti iz vida da kvalitet rada i 
visina zarada doprinose održivom razvoju. Jednostavno, dostojanstven rad i ekonomski rast 
idu zajedno, o tome svedoči i činjenica da te dve kategorije čine jedan objedinjeni cilj održivog 
razvoja,“ istakla je Nataša Vučković. 
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Na panelu su predstavljeni ključni podaci o nejednakosti u srpskom društvu, ukazano je na 
glavne probleme na tržištu rada i prikazano je na koji način Strategija zapošljavanja za period 
2021-2026. i Akcioni plan za period 2021-2022. predviđaju rešavanje ovih problema. Značajna 
pažnja posvećena je i pitanju obrazovanja  u kontekstu potreba tržišta rada, razvojnih politika 
i dometa dualnog obrazovanja. 

Otvarajući panel „Korporativna odgovornost, empatično liderstvo i filantropija“ moderator 
Neven Marinović, izvršni direktor Smart kolektiva, rekao je da društveno odgovorno 
poslovanje (CSR) sve više postaje i tek će postajati neraskidiv deo poslovanja. Razlog nije 
samo reputacija firme nego što je to sad očekivanje svih aktera -  kupaca, klijenata, zaposlenih 
i čitavog društva. 
„Ali nisu samo očekivanja važna. Izazovi su toliko veliki - klimatske promene, nejednakost, 
inkluzija - i svest o njima je veoma prisutna, tako da kompanije ne mogu da ignorišu njihovo 
rešavanje. Partnerstvo je ključ i svi moraju da rade zajedno. Fondacije i organizacije civilnog 
društva imaju znanje, rade sa korisnicima na terenu, a firme imaju resurse i znanje. Strateška i 
dugoročna partnerstva su bolja za zajednicu, ali u kriznim situacijama često moramo da 
reagujemo ad hoc,“ istakao je Neven Marinović.   
 
Koliko je stvaranje partnerstava važno objasnila je na primeru kampanje „Spasimo hranu, 
spasimo humanost" Ana Koeshall, direktorka Fondacije Ana i Vlade Divac, jedna od 
učesnica ovog panela. 
 
„Imali smo podršku biznis sektora, a država je reagovala na naše analize i predloge. Jaka 
partnerstva stvorena tada nastavljaju se kroz druge akcije sa zajedničkim ciljem. Potrebno je 
uključiti i druge aktere. Država mora da se opredeli za održivo poslovanje i da ga promoviše i 
stimuliše, a veliku ulogu imaju mediji koji moraju da firmama postave izazove i da budu 
spremni da šire dobre priče. Ciljevi održivog razvoja i Agenda 2030 su u tom smislu dobre 
smernice - postavljaju jasne ciljeve, nameću teme i inkluzivni su u smislu da uključuju sve 
aktere, kako iz civilnog, tako i iz privatnog i javnog sektora. Budućnost CSR-a je u delimičnoj 
regulaciji oblasti, pre svega sa strane EU, i u inkorporiranju ciljeva održivog razvoja u biznis 
strategije,“ zaključila je Ana Koeshall. 
 



 

 
 

 
 

 

 
 

Tekst je izrađen u okviru Platforme “Održivi razvoj za sve”, koji podržavaju vlade Švajcarske  

i Nemačke, a implementira Deutsche Gesellschaft für Internationale Zusammenarbeit (GIZ) GmbH. 

Za više informacija molim vas kontaktirajte info@sdgs4all.rs 

 

Platforma „Održivi razvoj za sve“ nastaviće i u narednom periodu aktivnosti na primeni Agende 
2030 u Srbiji, sprovodeći široki društveni dijalog o razvojnim pravcima i prioritetima, 
fokusirajući se na teme koje su važne za život građana i uključujući sve važne društvene 
aktere u ove procese. 
 


